ZAGREBACKI
HOLDING

Zagrebacki holding d.o.o. najvece je komunalno drustvo, koje zaposljava vise od 5 000 radnika u 12
podruznica i Korporativnim servisima.

Nasa misija je omoguciti Zagrepcanima i lokalnoj zajednici zdrav, ugodan i siguran urbani zZivot 24 sata
na dan te biti pouzdan ¢lan zagrebackih obitelji i pozitivna energija gradskog zZivota. U ostvarenju
poslovnih ciljeva klju¢nu ulogu imaju nasi radnici koji su ujedno i naSa najveéa vrijednost. Ukoliko ste
spremni svojim radom doprinositi kvaliteti Zivota u gradu Zagrebu, podnesite ponudu i postanite dio
tima Zagrebackog holdinga d.o.o.

Zaposljavamo u podruznici Cistoca
trazimo viSe izvrsitelja - radnika koji ¢e obavljati poslove radnih mjesta:

e KOMUNALNI RADNIK
e KOMUNALNI RADNIK - PERAC ULICA
¢ KOMUNALNI RADNIK - CISTAC ULICA

Sto nudimo?

e ugovor o radu na neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca

e osnovnu mjese¢nu bruto pla¢u u iznosu 1.171,55€ koja se uvecava za 0,5% po godini radnog staza
+ dodatne mjesecne primitke u neto iznosu 176,66 €

e placenu godisnju kartu za gradski i medugradski prijevoz

e dodatnu godi$nju nagradu, regres, boZi¢nicu, dar za djecu mladu od 15 godina povodom Sv. Nikole
te dar u naravi za Uskrs

e sva ostala prava prema Kolektivnom ugovoru koji mozete prona¢i na linku: www.zgh.hr.

Mjesto rada: Zagreb
Uvjeti za obavljanje poslova:

e zdravstvena sposobnost za obavljanje navedenih poslova
Opisi poslova:

e sakupljanje i utovar otpada iz spremnika za odlaganje otpada i sakupljanje i utovar reciklabilnih
materijala u odgovarajuca specijalna vozila za sakupljanje otpada;

e (iS¢enje odlagalista, odrzavanje unutarnjih prometnica i zelenih povrsina, odvajanje otpada i
drugih materijala koji se mogu ponovno iskoristiti;

e rucno i/ili strojno c¢iSéenje javnih prometnih povrSina (perali uz autocisternu), praZnjenje
koSarica za otpatke na javnim povrSinama;

e poslovi evidencije spremnika za sve vrste otpada, inventure, obiljeZavanja i ¢ipiranje spremnika te
pranje, sortiranje i priprema spremnika za popravak.

Dokazi uz ponudu: zamolba/Zivotopis

Nacin i rokovi za podnoS$enje ponuda:
Rok za dostavu ponuda je 10 dana, a ponude se podnose na urudzZbeni ured ili postom

preporuceno na adresu:
Zagrebacki holding d.o.o.
Sektor za upravljanje ljudskim potencijalima
Ulica grada Vukovara 41, Zagreb
s naznakom , Prijava za komunalnog radnika*“


https://www.zgh.hr/o-nama/kolektivni-ugovor/15

Ostale napomene:

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.
Nepotpune i nepravodobno pristigle ponude nece se razmatrati.

Pozivaju se osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, dase u
prijavi na natjecaj pozovu na to pravo, pri ¢emu moraju priloZiti propisane dokaze o svom statusu, na
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine“ br. 121/17, 98/19. i 84/21), Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne
novine“ br. 84/21) te Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine“br.157/13,152/14,39/18.i32/20).

Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja: OVDJE

Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja: OVDJE

Zagrebacki holding d.o.o. zadrzava pravo poniStenja natjeCaja te ne prihvatiti ni jednu dostavljenu
ponudu.

Natjecajna dokumentacija se ne vraca.

Vise o poslovanju Zagrebackog holdinga d.o.o. nalazi se na sluzbenim internet stranicama

https://www.zgh.hr/.

Zagreb, 6.9.2024. godine



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://www.zgh.hr/

